上海谐筑云南分公司招聘简章
上海谐筑信息科技有限公司是一家以商业健康险理赔外包为主，同时辅以人工智能、数据风控、医疗大数据等科技产品与服务的第三方健康保险科技运营商，也是国内唯一以医疗明细数据为基础架构的健康险理赔服务商。公司创立14载，谐筑已成为健康险理赔行业的领跑者，为国内40余家知名保险公司和保险销售平台提供全流程理赔服务。总部位于上海，在北京、武汉、昆明均设有分支机构。
2017年4月，作为上海谐筑唯一的健康险理赔运营中心在昆明成立，发展至今已成为全国最大、拥有300多名员工的理赔运营中心，设有信息采集、医疗初审、医疗审核、医疗编码、数据运维等6个部门。与昆明医科大学、昆明医科大学海源学院、云南财经大学等10余所高校建立了长期校企实践基地。
一、福利介绍
1.绩效管理：相应的绩效考核管理办法，公司秉承多劳多得的理念，对于业绩优异者给予上不封顶的绩效奖金；
2.培训：每个岗位均提供统一化、个性化、阶段性的培训；

3.晋级：公司为每位员工提供公平公正平台，为员工提供技能或管理两条发展路径；

4.带薪年假：入职满一年享有5天；

5.拓展活动：公司会定期举办拓展训练及Outing等活动。
任职条件
1.大专及以上学历。保险金融类专业、医学类相关专业或有保险理赔工作经历者优先；
2.熟练掌握Microsoft Office 软件操作；                                                          3.思维灵活、逻辑能力强；

    4.工作认真细致，责任心强，有良好的团队合作能力及沟通能力。                                                                                                    
   三、岗位介绍

（一）信息采集
1.岗位职责：

（1）负责对被保人申请理赔案件材料进行录入采集；

（2）负责对人工智能采集不足信息进行补充录入采集；

（3）协助人工智能团队完成发票标注任务；

（4）完成领导交办的其他事宜。

2.实习补贴：

（1）培训期：基础补贴2000+质量考核500+绩效奖励；
（2）考核期：基础补贴2500+质量考核500+绩效奖励。
（二）医疗初审
1.岗位职责：

（1）了解保险法及医学相关知识，熟悉保险行业理赔业务流程、规则；

（2）授权范围内进行理赔业务相关扣费，对于各种数据进行复核校验；

（3）授权范围内进行相关诊断的录入和判定；                                          （4）协调解决理赔服务问题，提出理赔流程及系统优化建议，推动公司理赔服务提升；

（5）完成领导交办的其他事宜。
2.实习补贴：

（1）培训期：基础补贴2000+质量考核500+绩效奖励；
（2）考核期：基础补贴2500+质量考核500+绩效奖励。
（三）医疗审核
1.岗位职责：

（1）了解保险法及医学相关知识，熟悉保险行业理赔业务流程、规则；

（2）授权范围内进行理赔业务审核，判断理赔的合理性和医学必要性；

（3）协调解决理赔服务问题，提出理赔流程及系统优化建议，推动公司理赔服务提升；

（4）完成上级交办的其他事宜。

2.实习补贴：

（1）培训期：基础补贴3500+质量考核500+绩效奖励；
（2）考核期：基础补贴4000+质量考核500+绩效奖励。
联系人：李老师（135 7700 4002）

胡老师（135 0871 5761）

简历投递邮箱：liyl@ensurlink.com.cn
公司地址1：云南省昆明市盘龙区万宏路奥斯迪商务中心A座9楼

公司地址2：云南省昆明市盘龙区新发路28号综合楼4楼

