中国人寿财产保险股份有限公司开封市
中心支公司招聘简章
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中国人寿财产保险股份有限公司系国务院同意、中国保监会批准，中国人寿保险（集团）公司及旗下中国人寿保险股份有限公司共同发起设立的全国性专业财产保险公司，注册资本一百八十八亿元人民币。2008年4月，中国人寿财险开封市中心支公司正式成立，公司经营险种有机动车保险类、责任保险类、工程保险类、保证保险类、船舶保险类、和其他综合保险。自成立以来，公司始终遵循“诚信为本、稳健经营”的企业宗旨，恪守“创新、拼搏、务实、奉献”的企业精神，把“与客户同优乐”，作为企业价值观，致力于造福社会大众。
一、招聘岗位
   1.查勘定损岗：协调客服、调度环节，保证查勘运营效率；形成查勘流程工作制度、标准、流程；协助查勘队伍建设、绩效考核及文化建设，同时对人员配置调整、奖惩等人力资源管理工作提出建议，确保对查勘员工的有效管理。
任职要求：全日制大专以上学历，保险/车辆/机械/电子等相关专业；有C1驾驶资格证。较强的团队意识，高度的责任感，对工作积极严谨，勇于承担压力。
薪资待遇：2500元--8000元
2.人伤医疗岗：负责全市人伤案件调解、理赔工作，按照总、省公司有关规定，结合当地实际情况，制定具有可操作性的道路交通事故人身损害赔偿处理标准；按照医疗审核工作流程及要求审核人伤调查报告及医疗跟踪调查报告，出具医疗审核指导意见；人伤案件保险责任和人伤损伤的复核；对疑难、超权限、重大案件及时向上级反馈；审核中发现的问题及应定期汇总、整理、及时与人伤调查人员进行反馈沟通，保证人伤案件处理的时效和质量。指导查勘人员进行现场快速人伤案件的处理；指导人伤案件的估损，综合人伤调查情况和相关人伤医疗资料及未决调整规则，及时调整估损金额；负责人伤调查人员的日常培训、监督、管理和考核。
任职要求：全日制大专以上学历，医学/保险/法律/等相关专业；了解医学知识、掌握城镇职工医疗保险政策、具有较强相关专业技能，学习实践能力，较好的口头表达能力，较强的组织协调及沟通能力，较强的团队意识，高度的责任感，对工作积极严谨，勇于承担压力。
薪资待遇：2500元--4000元
3.法务诉讼岗：负责对全市涉及车险的诉讼赔案，收资料（传票、诉状、鉴定等）、积极应诉抗辩，争取法院公平公正的判决结果；重大疑难或欺诈风险案件根据相关法律条款，并结合以往案例处理经验，出具案件处理意见；根据案件分类并进行下一步案件分派，分派律诗案件或异地案件及时与当事人沟通；判决下达后及时确定案件履行或上诉期，若上诉及时邮件上诉状，缴纳上诉费用。日常组织车险相关人员进行案件研讨，汇总研讨意见进行诉讼知识培训；建立、协调与维护与相关法律机构的关系；组织开展追偿调查工作，收集追偿信息。
任职要求：全日制大专以上学历， 法律/审计/财务/金融等相关专业；熟悉相关保险、交通事故法律、法规，对保险业常见风险及其表现形式有一定了解。
薪资待遇：2500元--4000元；
4.财务会计岗：遵照国家及企业的财务和会计制度，建立现金日记帐，逐笔记载现金收支。做到每日结算、帐实相符，出现差异及时汇报。按照国家有关法律法规要求，负责企业银行账户的开立、接对、清理等工作，负责银行结算，办理银行存取款业务和转账等，并定期打印、取回银行对账单。根据审核无误的资金支付申请，按规定力理资金支付手续，并及时登记现金、银行存款日记账。协助人事岗做好企业员工每月工资的发放。负责企业各项费用的报销工作，并定期上交各项报销的原始凭证，负责企业空白收据、支票等票据的购买、保管、使用、销毁工作，并保持完整记录。负责银行预留印鉴和有关印章的管理。
任职要求：全日制大专以上学历， 财务/金融等相关专业。
薪资待遇：2500元--4000元；
2、 工作地点：河南省开封市经济技术开发区郑开大道28号中国人寿财险
3、 联系人：李奕蒙
4、 联系方式：0371-23898916
              liyimeng@hn.chinalife-p.com.cn 

