湖南书亦烧仙草招聘简介
单位简介：
书亦烧仙草，创立于2007年，目前在全国拥有八大分公司：四川、湖南、湖北、广东、河南、广西、西北、山东，五大办事处，二十大分仓系统。历经14年，公司发展快速，团队日益壮大，以成都总部为中心数千家门店辐射全国，书亦烧仙成为了十分受消费者欢迎的品牌。我们崇尚“时尚、健康”的茶饮理念，秉承“客户第一、向善、精进、务实”的企业价值观，目前已成为仙草茶饮行业领导品牌。在未来，书亦烧仙草将继续承接发扬中国仙草的使命和职责，期冀引领中国茶饮走向世界。
[bookmark: _GoBack]校招时间：10月15日12：40
校招地点：2-309
招聘岗位：
1、储备干部      10名      4000-6000元/月
岗位职责
1　 学习门店所有岗位的操作标准，负责门店的日常经营工作；
2　 学习排班管理、人际关系技巧、员工训练、店铺利润管理等运营知识；
3　 管理公司相应岗位知识、技能的学习；
4　 协调处理工作中的相关问题。
任职资格
1　 专业不限，大专以上学历；
2　 阳光乐观，身体健康；
3　 具有良好的顾客服务意识与沟通能力;
4　 具有良好的团队合作精神与创新思维；
5　 能从基层做起,并具有快速学习能力和经营意识。
2、 带店专员    5名        5000-7000 元/月
岗位职责
1　 帮助门店梳理运营流程，贯彻公司运营标准，辅导门店执行标准；
2　 提供专业全面的运营知识赋能；
3　 输出个性化的带店方案；
4　 门店试营业阶段问题收集与反馈。
任职要求：
1　 大专及以上学历；
2　 具有良好计划与执行能力、临时事项处理能力；
3　 责任心、主动意识、执行力、良好的职业操守、商业保密意识。
3、店员     若干名        3000-5000 元/月
岗位职责：
1　 负责门店的日常经营工作；
2　 按照产品标准流程负责饮品制作和归类；
3　 进行收银工作并统计当日营业额；
4　 服从店长安排，接待顾客耐心热情。
任职要求：
1　 不限专业，
2　 具有较强的学习能力，
3　 沟通表达能力佳，
4　 执行力和抗压能力较强。

福利待遇：
NO.1 六险，年终奖，员工体检，生日福利，入职周年福利，节日福利，高低温关怀福利，礼金福利，员工团建福利；
NO.2 透明的晋升通道，提倡内部培养、内部选拔的晋升机制;
NO.3 第一时间GET新品；
NO.4 商学院学习平台，个人专属账号，随时随地自我赋能。

联系电话：13107428484（谭主任）/18973147870（刘老师）         

